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За выполнение должностных инструкций,           

менеджер по персоналу получает  жилье                                

таунхаус  108 кв.м, стоимостью  1800000 грн                                                   

(Один миллион восемьсот тысяч гривень),                                                      

по 30000 грн в месяц за 60 месяцев ( 5 лет) 

Действуя согласно должностных 
инструкций, менеджер 
оформляет на работу                       

108 работников в месяц                   
(4-5 человек в день)                                    

                                           

Наша компания распределяет оплату труда:                                             
за каждого  работника 500 грн х 108 чел. = 54000 грн в месяц , в т.ч. 

Инвестиции в Ваш таунхаус 30000 грн + Зарплата 24000 грн.    
В год Инвестиции составляют 360000 грн + Зарплата 288000 грн     

     

       Обучает  ведению кадровой документации,               
поиску кандидатов,  проведению собеседований, 

оформлению  должностных инструкций    
  

 Разработан полный пакет договоров  для 
оформления работников по 

специальностям 

Для сотрудников компания предлагает  
социальный пакет:                                             

- оплачиваемый отпуск 24 дня    
           

-  социальную и юридическую защиту  
семьям работников  

-  13-ю зарплату 

 
- услуги стоматолога за счет компании 

 
 - карьерный рост от менеджера по персоналу 

до руководителя отдела со своим штатом 
менеджеров 

  Руководитель отдела менеджеров организовывает штат 

сотрудников  до 5 человек, тем самым  увеличивает свои 

доходы 108 чел. х 5 = 540 чел. х 500 грн. = 270000 грн. в месяц,  

а значит ускорит получение жилья в  5 раз ( т.е. через год) 


